
ยุทธศาสตร์ท่ี :
เป้าประสงค์ :
กลยุทธ์/กลวิธี
โครงการ : 
วัตถุประสงค์ : 

ตัวช้ีวัด :

หลักการและเหตุผล 
(ไม่เกิน 3 บรรทัด)

กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา จ านวน แหล่งงบ วิธีการประเมินผล 

และจ านวน ระบุเดือน ๑ ๒ ๓ ๔ (บาท) ประมาณ
(ระบุ)

(input process 
output)

1. พัฒนาศักยภาพด้านวิชาการ
งานวิจัยฉบับสมบูรณ์และการ
พัฒนางานประจ าสู่งานวิจัย 
(R2R) โดยการประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 4 ระยะ

จนท.รพ.สต. และสสอ.40
 คน

ตค.- ธค.67 P P P P ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ม้ือ
ละ 30 บาท x 2 ม้ือ x 40 คน 
x 4 คร้ัง

9,600        เงิน
บ ารุง
รพ.จะ

นะ

จ านวนผู้เข้าร่วม
อบรม

มีผลงานทางวิชาการ/
นวัตกรรม อย่างน้อย
สถานบริการละ 1 เร่ือง

คณะกรรม
การ

พัฒนา
บุคลากร

ค่าอาหารกลางวันม้ือละ 80 
บาท x 40 คน x 4 คร้ัง

12,800.00   

2. มีผลงานทางวิชาการ/นวัตกรรม อย่างน้อยสถานบริการละ 1 เร่ือง

ล าดับท่ี : 
                (     ) โครงการตอบสนองยุทธศาสตร์          (  ) งานพัฒนา          (     ) งานประจ า

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านการบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence)
เพ่ือให้เกิดผลงานทางวิชาการ/นวัตกรรม ทางด้านสุขภาพ
อบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอจะนะ จังหวัดสงขลา ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2568
1. เพ่ือพัฒนาสมรรถนะบุคลากรในการปฏิบัติงาน ตามสาขาวิชาชีพ
๒. เพ่ือให้บุคลากรมีผลงานวิชาการ นวัตกรรม และได้แลกเปล่ียนเรียนรู้เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม
๓. เพ่ือสร้างขวัญและก าลังใจในการด าเนินงาน

1. บุคลากรได้รับการพัฒนาศักยภาพตามบทบาทหน้าท่ี และสาขาวิชาชีพอย่างน้อยคนละ 1 คร้ัง/ปี

       ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ เป็นหน่วยสนับสนุนบริการในการดูแลสุขภาพของประชาชน ท้ังการส่งเสริม ป้องกันรักษาและฟ้ืนฟู ได้มีการพัฒนาระบบสุขภาพมาอย่าง
ต่อเน่ือง มุ่งหวังให้ประชาชนเข้าถึงบริการข้ันพ้ืนฐานอย่างท่ัวถึง สะดวก ได้รับบริการท่ีมีคุณภาพ นอกจากการพัฒนาระบบบริการสุขภาพแล้ว บุคลากรทางการแพทย์ทุกระดับ
จ าเป็นอย่างย่ิงท่ีต้องมีการพัฒนาองค์ความรู้ การศึกษาวิจัย ค้นคว้า เพ่ือให้เกิดองค์ความรู้ใหม่

กิจกรรมหลัก ระบุไตรมาส รายละเอียดงบประมาณ ผลงาน ผู้รับผิดชอบ



กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา จ านวน แหล่งงบ วิธีการประเมินผล 

และจ านวน ระบุเดือน ๑ ๒ ๓ ๔ (บาท) ประมาณ
(ระบุ)

(input process 
output)

กิจกรรมหลัก ระบุไตรมาส รายละเอียดงบประมาณ ผลงาน ผู้รับผิดชอบ

ค่าตอบแทนวิทยากร 600 บาท
 x 6 ช่ัวโมง x 4 คร้ัง

14,400.00   

เป็นเงิน 36,800

2. พัฒนาศักยภาพโดยการ
อบรม ด้านคุณภาพอย่าง
ต่อเน่ือง (CQI), นวัตกรรม, 
หนังส้ัน, ภาพถ่าย (Photo 
Voice) และเร่ืองเล่า

จนท.รพ.สต. และสสอ.30
 คน

มี.ค. P ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ม้ือ
ละ 30 บาท x 2 ม้ือ x 30 คน 
x 2 คร้ัง

3,600.00    เงิน
บ ารุง
รพ.จะ

นะ

จ านวนผู้เข้าร่วม
ประชุม

มีผลงานวิชาการส่งเข้า
ร่วมประกวดระดับ
จังหวัด ร้อยละ 70

คณะกรรม
การ

พัฒนา
บุคลากร

ค่าอาหารกลางวันม้ือละ 80 
บาท x 30 คน x 2 คร้ัง

4,800.00    

ค่าตอบแทนวิทยากร 600 บาท
 x 6 ช่ัวโมง x 2 คร้ัง

7,200.00    

เป็นเงิน 15,600.00  
3. กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
และประกวดผลงานวิชาการ

เม.ย. P ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ม้ือ
ละ 30 บาท x 2 ม้ือ x 50 คน 
x 2 วัน

6,000.00    เงิน
บ ารุง
รพ.จะ

นะ

รพ.สต.มีผลงานเข้า
ร่วมประกวดในระดับ
อ าเภออย่างน้อยสถาน
บริการละ 1 เร่ือง

คณะกรรม
การ

พัฒนา
บุคลากร

ค่าอาหารกลางวันม้ือละ 80 
บาท x 50 คน x 2 วัน

8,000.00    มีผลงานวิชาการส่งเข้า
ร่วมประกวดระดับ
จังหวัด ร้อยละ 71



กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา จ านวน แหล่งงบ วิธีการประเมินผล 

และจ านวน ระบุเดือน ๑ ๒ ๓ ๔ (บาท) ประมาณ
(ระบุ)

(input process 
output)

กิจกรรมหลัก ระบุไตรมาส รายละเอียดงบประมาณ ผลงาน ผู้รับผิดชอบ

ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน 
400 บาท x 1 วัน x 6 คน x 2 
วัน

4,800.00    

ค่าวัสดุอุปกรณ์ (จัดท าเกียรติ
บัตรพร้อมซอง และบอร์ดติด
ภาพถ่าย)

2,500.00    

รวม 21,300
4. การอบรมพัฒนาศักยภาพ
งานธุรการ

ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ม้ือ
ละ 30 บาท x 25 คน

750

รวม 750
5. การอบรมพัฒนาศักยภาพ
งานสารบรรณ

ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ม้ือ
ละ 30 บาท x 25 คน

750

รวม 750
6. อบรมการพัฒนาบุคลิกภาพ
และทักษะการส่ือสาร

ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ม้ือ
ละ 30 บาท x 2 ม้ือ x 40 คน

2,400

ค่าอาหารกลางวันม้ือละ 80 
บาท x 40 คน

3,200

รวม 5,600
7. การใช้งาน canva ในการ
น าเสนอข้อมูลสารสนเทศ/การ
ใช้งาน AI ช่วยในการท างาน

ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ม้ือ
ละ 30 บาท x 2 ม้ือ x 40 คน

2,400



กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา จ านวน แหล่งงบ วิธีการประเมินผล 

และจ านวน ระบุเดือน ๑ ๒ ๓ ๔ (บาท) ประมาณ
(ระบุ)

(input process 
output)

กิจกรรมหลัก ระบุไตรมาส รายละเอียดงบประมาณ ผลงาน ผู้รับผิดชอบ

ค่าอาหารกลางวันม้ือละ 80 
บาท x 40 คน

3,200

รวม 5,600
8. โครงการศึกษาดูงาน เป้าหมาย 50 คน 2 รุ่น ค่ารถบัส 54,000

ค่ารถตู้ 13,500
ค่าเบ้ียเล้ียง 36,000

ค่าของท่ีระลึก 3,000
106,500 213000

หมายเหตุ : ทุกรายการสามารถถัวเฉล่ียกันได้
86,400

ผู้เสนอแผนงาน

   (นายนอม  วรรณบริบูรณ์)
ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอจะนะ

ผู้เห็นชอบแผน

(นาสาวกิตติยา ยะลา)
ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ

แปดหม่ืนหกพันส่ีร้อยบาทถ้วนรวมเงินท้ังส้ิน

ผู้อนุมัติแผน

นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสงขลา










