
 
ประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจะนะ 

เรือ่ง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑  
ส าหรับหน่วยงานในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจะนะ 

ตามพระราชบญัญตัิข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ มาตรา ๙ ก าหนดให้หนว่ยงานของ
รัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ และต้องด าเนินงานตามมาตรฐานเว็บไซต์
ภาครัฐ (Government Website Standard) เพ่ือให้บริการตามภารกิจและอ านวยความสะดวก ให้ประชาชน
สามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้สะดวกมีความถูกต้องชัดเจนครบถ้วนเป็นปัจจุบัน นั้น 

ส านักงานกระทรวงสาธารณสขุอ าเภอจะนะ จึงก าหนดแนวทางการเผยแพรข่อ้มูลตอ่สาธารณะผา่น
เว็บไซต์ของหน่วยงาน ส าหรับหน่วยงานในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจะนะ ดังต่อไปนี้ 

๑. ให้หน่วยงานในสังกัดเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน ดังนี้ 
๑.๑ ข้อมูลหน่วยงาน (General Information) ประกอบด้วย ผู้บริหารหน่วยงาน นโยบายของผู้บริหาร 

โครงสร้างหน่วยงาน วิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยม MOPH อ านาจหน้าที่ ยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติราชการ แผนงาน
โครงการ และงบประมาณรายจ่ายประจ าปี รายละเอียดชอ่งทางการติดต่อสื่อสาร หมายเลขโทรศัพท์ หมายเลข
โทรสาร แผนที่ตั้งหน่วยงานงาน ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ (email address) 

๑.๒ กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ที่เก่ียวข้องกับหน่วยงาน (Law, Regulatory, Compliance)  
๑.๓ คลังความรู้ (Knowledge) เช่น ข่าวสารความรู้สุขภาพในรูปแบบ (Info Graphic) สื่อมัลติมีเดีย 

บทความ ผลงานวจิยั ข้อมูลสถติติา่ง ๆ โดยอา้งอิงถงึแหลง่ที่มาและวนั เวลา ก ากับ เพ่ือประโยชน ์ในการน าขอ้มลู
ไปใช้ต่อ 

๑.๔ รายชื่อเว็บไซต์หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (Web link) เช่น หน่วยงานในสังกัด หน่วยงานสังกัดเดียวกัน 
หน่วยงานภายนอก หรือเว็บไซต์อ่ืน ๆ ที่น่าสนใจ 

๑.๕ ข้อมูลข่าวสารทีจ่ดัไวใ้ห้ประชาชนตรวจดูไดต้ามพระราชบญัญตัขิอ้มูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 
ตามมาตรา ๗ มาตรา ๙ และข้อมูลข่าวสารอ่ืนที่คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ ก าหนดตามมาตรา ๙ 
(๘) และมาตรฐานเว็บไซต์หน่วยงานภาครัฐ (Government Website Standard Version ๒.๐) ของส านักงาน
รัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน) 

๑.๖ คู่มือมาตรฐานการปฏบิตังิานของหนว่ยงานตามภารกจิของหนว่ยงาน โดยแสดงขัน้ตอนการปฏบิตังิาน
พร้อมอธิบายขั้นตอนปฏิบัติงาน ระบุระยะเวลาในแต่ละขั้นตอนของการปฏิบัติงานนั้น ๆ โดยจัดท าเป็นรูปแบบ 
“คู่มือมาตรฐานการปฏบิตังิานของหนว่ยงาน” และสามารถดาวนโ์หลดคูม่อืมาตรฐานการปฏบิัติงานของหน่วยงาน 

๑.๗ ข่าวประชาสัมพันธ ์(Public Relations) ข่าวสารทั่วไป ภาพข่าวกิจกรรม เรื่องแจง้เตือน รวมถึงข่าว
ประกาศของหน่วยงาน เช่น ประกาศรับสมัครงาน ประกาศจัดซื้อจัดจ้าง ผลการจัดซื้อจัดจ้าง 



๑.๘ ระบบงานให้บริการในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e - service) เป็นระบบงานตามภารกิจหน่วยงานที่
จัดท าเปน็ระบบงานคอมพิวเตอรใ์หบ้รกิารผา่นหนา้เวบ็ไซต ์หรือ Mobile Application ในลกัษณะสือ่สารสองทาง 
(Interactive) (ถ้ามี) 

๒. ขั้นตอนการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจะนะ 
ให้ด าเนินการ ดังนี ้

๒.๑ งานข้อมูลข่าวสารและสารสนเทศ มีหน้าที่บริหารจัดการเว็บไซต์ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจะนะ 
๒.๑.๑ ผู้รับผดิชอบการให้ข้อมูล น าส่งข้อมูลข่าวสารพร้อมแบบฟอร์มการขอเผยแพรข่้อมูลผา่น

เว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจะนะ ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวง สาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ ผ่านทางช่องทาง ได้แก่ 
หนังสือราชการ ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ ระบบการรับ ส่งหนังสือ (eds) และช่องทางสื่อสารอ่ืน โดยระบุ ชื่อ 
ต าแหน่ง หน่วยงาน และข้อมูลการติดต่อกลับอย่างชัดเจน 

๒.๑.๒ สาธารณสขุอ าเภอจะนะ ด าเนนิการอนมุตั/ิอนญุาตใหน้ าข้อมลูขึน้เผยแพรใ่นเวบ็ไซตแ์ละ
มอบหมายงานข้อมูลข่าวสารและสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 

๒.๑.๓ งานข้อมลูขา่วสารและสารสนเทศ มอบหมายใหเ้จา้หนา้ทีร่บัผดิชอบ (Web Master) ซึ่งไดร้บั
สิทธิ ์(Username และ Password) เข้าสูร่ะบบบรหิารจดัการ ด าเนนิการน าขอ้มลูขา่วสารขึน้เวบ็ไซตใ์นหมวดหมูท่ี่
ถูกต้อง ระบแุหลง่ทีม่าหรอืเจา้ของขอ้มลู ช่วงวนัทีข่องขอ้มลูขา่วสารทีเ่ผยแพร ่ประเภท (นามสกลุ) ไฟล ์ขนาดไฟล ์
และประสานแจ้งกลับไปยังเจ้าของข้อมูลข่าวสารนั้น 

๒.๑.๔ เจ้าหนา้ทีผู่ร้บัผดิชอบ (Web Master) มีหน้าทีต่รวจสอบความเปน็ปจัจบุนัของขอ้มลู (น า
ออกเมื่อครบระยะเวลา) และความครบถ้วนตามมาตรฐานเว็บไซต์หน่วยงานภาครัฐ (Government Website 
Standard Version ๒.๐) ของส านักงานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน) และตามพระราชบัญญัติ ข้อมูล
ข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ตามมาตรา ๗ มาตรา ๙ และขอ้มลูขา่วสารอ่ืนทีค่ณะกรรมการขอ้มลูขา่วสารของ
ราชการก าหนด ทั้งนี้ต้องเป็นไปตามพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระท าความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
อย่างเคร่งครัด เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดความเสียหายและลดโอกาสที่จะเกิดความเสียหายแก่ทางราชการ 

๒.๒ การออกแบบเวบ็ไซตห์นว่ยงานตอ้งค านงึถงึการแสดงผลบนอุปกรณท์ีม่คีวามหลากหลาย ควรออกแบบ
เว็บไซต์ใหร้องรบัขนาดหนา้จอของอุปกรณท์กุชนดิ ตั้งแต่คอมพิวเตอร์ทีม่ขีนาดหนา้จอแตกตา่งกัน รวมถึง Smart 
Device เช่น Smart Phone Tablet 

๒.๓ การเขา้ถงึเวบ็ไซตข์องประชาชนหนว่ยงาน ตอ้งค านงึถงึเวอรช์นัขัน้ต่ าของบราวเ์ซอรท์ีร่องรบัการแสดงผล
หรือการท างานทีส่มบรูณข์องโปรแกรมทีใ่ชใ้นการดเูอกสารบนเวบ็ไซต ์เช่น PDF Readers/ Viewers หรือ Open 
Source อ่ืน ๆ เป็นต้น ซึ่งหน่วยงานควรแจ้งไว้ในส่วนล่างของเว็บไซต์ หรือหน้าเพจที่แสดงเอกสารนั้น ๆ ของ
หน่วยงาน 

๒.๔ การบริหารจัดการเวบ็ไซต์ หน่วยงานควรมีการเข้ารหสัข้อมูล (Encryption) เพ่ือเพ่ิมความปลอดภยั 
เช่น การใช้รหัสผ่านเข้าสู่ระบบจัดการเว็บไซต์ของหน่วยงาน (Username และ Password) 

๒.๕ การจัดเก็บรักษาข้อมูลจราจรทางคอมพิวเตอร์ (Log File) ตามข้อก าหนดในพระราชบัญญัตวิ่าด้วย
การกระท าความผิดทางคอมพิวเตอร์ พ.ศ. ๒๕๖๐ และประกาศกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม เรื่อง 
หลักเกณฑ์การเก็บรักษาข้อมูลจราจรทางคอมพิวเตอร์ของผู้ให้บริการ พ.ศ. ๒๕๕๐ 

๒.๖ การรักษาความปลอดภัยสารสนเทศบนเว็บไซต์ ลดความเสี่ยงจากการถูกโจมตีทางอินเทอร์เน็ต 
(Cyber Security) ให้ปฏบิตัติามพระราชบญัญตัวิา่ด้วยธรุกรรมทางอิเลก็ทรอนกิส์ พ.ศ ๒๕๔๔ พระราชบญัญตัวิา่



ด้วยธรุกรรมทางอิเลก็ทรอนกิส ์(ฉบับที ่๒) พ.ศ. ๒๕๕๑ และ “มาตรการรกัษาความมัน่คงปลอดภยัส าหรบัเวบ็ไซต ์
(Website Security Standard)” ประกาศโดยส านกังานพัฒนาธรุกรรมทางอิเลก็ทรอนกิส ์(องค์การมหาชน) อาทิ 
การติดตั้งใบรับรองความปลอดภัย (CA) และใช้ HTTPS (Hypertext Transfer Protocol Secure) ช่วยรักษา
ความสมบรูณถ์กูตอ้งของขอ้มลูผูใ้ช ้และเก็บขอ้มลูไวเ้ปน็ความลบัระหวา่งคอมพิวเตอรข์องผูใ้ชก้บัเวบ็ไซตท์ีม่บีรกิาร
รับข้อมูล การใช้ Software หรือ Hardware ป้องกันการบุกรุกโจมตี (Firewall) 

๒.๗ ข้อมูลข่าวสารต้องใช้ค าอธิบาย/ค าบรรยายเนื้อหาที่มีความถูกต้อง และมีความเหมาะสม ข้อความ 
และรูปภาพประกอบที่น ามาใช้จะต้องไม่ละเมิดลิขสิทธิ์ หากจ าเป็นต้องน ามาเผยแพร่ ให้ระบุแหล่งที่มาข้อมูล
อ้างอิงรปูแบบไฟลข์้อมูลที่อนญุาต ได้แก่ ไฟล์ที่มนีามสกุล .pdf .xls .xlsx .doc .docx .jpg .png .zip .rar ขนาด
ไฟล์ (size) ไม่ควรเกินไฟล์ละ ๔ MB. และต้องไม่ขัดต่อพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระท าความผิดเกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร์ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

๓. ขั้นตอนการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน ให้ด าเนินการดังนี้ 
๓.๑ สาธารณสุขอ าเภอจะนะ แต่งตั้งหรือมอบหมายคณะท างานหรือเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานบริหารจัดการ

เว็บไซต์ของหน่วยงาน 
๓.๒ การน าเข้าข้อมูลข่าวสาร ต้องเป็นข้อมูลปัจจุบัน ถูกต้องและครบถ้วน ระบุแหล่งที่มา หรือเจ้าของ

ข้อมูล ช่วงวันที่ของข้อมูลข่าวสาร วันที่เผยแพร่ ประเภท (นามสกุล) ไฟล์ ขนาดไฟล์โดยมีล าดับการปฏบิัติอย่าง
น้อย ดังนี้ 

๓.๒.๑ เจ้าหนา้ทีเ่สนอข้อมูลขา่วสารทีป่ระสงค์จะน าขึน้เผยแพรบ่นเวบ็ไซต ์ให้หัวหนา้กลุม่งานที่
รับผดิชอบดแูลเวบ็ไซต์พิจารณาอนญุาต ด้วยแบบฟอร์มการขอเผยแพรข่้อมลูผา่นเวบ็ไซตข์องส านกังานสาธารณสขุ
อ าเภอจะนะ จังหวดัสงขลา ตามแนบทา้ยประกาศทีเ่ปน็ลายลกัษณอั์กษร กรณเีรง่ดว่นอนโุลมใหอ้นญุาตทางวาจาได้ 

๓.๒.๒ กรณีอนุญาต งานข้อมูลข่าวสารและสารสนเทศ มอบหมายเจ้าหนา้ที่ผู้รับผิดชอบ (Web 
Master) ซึ่งได้รับสิทธิ์ (Username และ Password) เข้าสู่ระบบบริหารจัดการด าเนินการน าข้อมูลข่าวสารขึ้น 
เว็บไซต์ในหมวดหมู่ที่ถูกต้อง และประสานแจ้งกลับไปยังเจ้าของข้อมูลข่าวสารนั้น 

๓.๒.๓ กรณีไมอ่นญุาต งานขอ้มลูขา่วสารและสารสนเทศ แจง้กลบัไปยงัเจา้ของขอ้มลูขา่วสารนัน้
พร้อมชีแ้จงเหตผุล เช่น ไม่ตรงหรือเก่ียวข้องกับภารกิจของหน่วยงาน ไม่ถูกต้อง ตามรูปแบบไฟล์ข้อมูลที่อนุญาต 

๔. กลไกการตรวจสอบ ก ากับติดตามอย่างต่อเนื่อง 
๔.๑ ส านกังานสาธารณสขุอ าเภอจะนะ ก าหนดเจา้หนา้ที่ปฏบิตัหินา้ทีผู่ด้แูลบรหิารจดัการเวบ็ไซต ์(Web 

Master) จ านวน ๒ คน เพื่อท างานทดแทนกันได้ 
๔.๒ เจ้าหน้าที่ Web Master มีหน้าที่ตรวจสอบความเป็นปัจจุบันของข้อมูลทุกรายการ ที่เผยแพร่บน

เว็บไซต์ของหน่วยงาน หากพบว่าครบระยะเวลาการเผยแพร่ให้น ารายการนั้นลงจากเว็บไซต์ 
๔.๓ เจ้าหน้าที ่Web Master มีหน้าที่ตรวจสอบความครบถ้วนของรายการข้อมลูข่าวสาร ตามมาตรฐาน

เว็บไซตห์นว่ยงานภาครฐั (Government Website Standard Version ๒.๐) ของส านกังานรฐับาลอิเลก็ทรอนกิส ์
(องค์การมหาชน) และตามพระราชบญัญตัิข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ตามมาตรา ๗ มาตรา ๙ และ
ข้อมูลข่าวสารอื่นที่คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการก าหนด 

๔.๔ เจ้าหน้าที่ Web Master มีหน้าที่ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระท าความผิด เกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร์ พ.ศ. ๒๕๖๐ อย่างเครง่ครัดเพ่ือป้องกนัไม่ใหเ้กิดความเสียหายและลดโอกาสทีจ่ะเกิด ความเสยีหาย
แก่ทางราชการ 



๔.๕ ให้หน่วยงานส่งเสริมการเพ่ิมพูนความรู้และทักษะการบริหารจัดการเว็บไซต์ การรักษาความม่ันคง
ปลอดภยัสารสนเทศ (Cyber Security) ให้แกเ่จา้หนา้ทีอ่ยา่งตอ่เนือ่ง ทั้งการฝกึอบรม (Training) การแลกเปลีย่น
เรียนรู้ระหว่างผู้ปฏิบัติงาน (Knowledge Management) 

ทั้งนี้ ขอให้หน่วยงานในสังกัดน าประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจะนะ เรื่อง แนวทางการ
เผยแพรข่อ้มลูต่อสาธารณะผา่นเวบ็ไซตข์องหนว่ยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ ส าหรบัหนว่ยงานในสงักดัส านกังานสาธารณสขุ
อ าเภอจะนะ ถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 

 
ประกาศ  ณ  วนัที ่ ๑๑  พฤศจกิายน  พ.ศ.  ๒๕๖๕ 

 

 
(นายนอม   วรรณบรบิรูณ)์ 
สาธารณสขุอ าเภอจะนะ 


